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PT, CANGKAL WASISTA NUGRARA

PROFESIONAL OUTSOURCING COMPANY
GENERAL CLEANING SERVICE

‘ﬂ:’*r

Head Office Banjarmasin :

J1. A. Yani Km. 5,5 Komplek Bumi Kasturi

No 21 RT. 50 (Belakang Stadion Lambung Mangkurat)
Kota Banjarmasin

Telp. +62 8215421 5758 / +62 821 5643 5758 (WA)

Branch Office Palangkaraya :

JLTjilik Riwut Km. 7 Komplek Hiu Putih

Gg. Peang 1B No. 4A RT. 007 Kel. Bukit Tunggal,
Kec. Jekan Raya, Kota Palangkaraya

Kalimantan Tengah, Telp./Wa : +62 859 7462 0341

Branch Office Jakarta:

JI. Rawajati Barat Il No. 19 RT. 007 RW.004,
Kel. Rawajati, Kec. Pancoran - Jakarta Selatan
Kode Pos 12750

Telp./Wa: +62 816 758 188 / +62 812 8181 8906




PENGERTIAN

Kolelo

Logo PT. CANGKAL WASISTA NUGRAHA memiliki elemen

yang mencerminkan nilai dan misi perusahaan.

Bentuk Hexagon melambangkan kestabilan, efisiensi dan kerja sama tim,
sementara “CWN" menegaskan identitas perusahaan dalam industri
cleaning service dan penyediaan alat-alat kebersihan

\ pilihan warna biru tua dan muda memiliki warna yang mendalam.
biru tua mendeskripsikan kepercayaan dan profesionalisme,
sementara biru muda melambangkan kebersihan dan ketenangan

Keseluruhan desain bertujuan untuk menunjukan bahwa
PT. CANGKAL WASISTA NUGRAHA adalah pilthan yang tepat

baglj‘)eka yang mencari layanan kebersihan dan pelatlhan

yang efisien dan terpercaya //
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PENGERTIAN
LOGO

Logo CANCKAL GROUP merupakan perpaduan antara estetika

dan simbolisme, dirancang khusus untuk mencerminkan visi dan misi
dari sebuah holding company yang bergerak di bidang

security dan cleaning service. inisial “CG” yang menjadi fokus desain,
tidak hanya mewakili nama perusahaan, tetapi juga diciptakan untuk
menyerupai sayap yang dinamis, simbol dari kebebasan,
perlindungan, dan berkelanjutan

Elemen sayap Ini menggambarkan perusahaan yang selalu siap
melayani dengan cepat dan efisien, sementara keseimbangan antara
kiri dan kanan menggambarkan harmoni serta kestabilan dalam
operasional dan manajemen. warna emas dan hijau menambah
keagungan dan keberlanjutan, warna emas melambangkan
kemewahan , kepercayaan dan kualitas tinggi,

sedangkan hijau menggambarkan kepedulian terhadap lingkungan dan

w

/komitmen untuk membersihkan serta menjaga keamanan

secara keseluruhan logo ini adalah keunggulan, intégritas,
dan komitmen CANGKAL GROUP terhadap kualitas dan keberlanjutan




TENTANG KAMI

PT.CANGKAL WASISTA NUGRAHA Berdiri pada tanggal 20 Mei 2021
di kota banjarmasin. Dibangun dari fondasi ide dan inspirasi yang muncul dalam

obrolan'di warung kopi dan beranda rumah sakit.

perusahaan ini adalah kolaborasi antara para profesional dengan berbagai
|atar belakaﬁq}dan pengalaman. Masing masing dari kami membawa keahlian
dan sertifikasi yang membuat kami mempuni dalam bidang jasa kebersihan
dan penyediaan alat alat kebersihan.

Meski termasuk perusahaan skala kecil, Kami menempatkan standar tinggi
pada semua layanan dan produk yang kami tawarkan. Tim kami terdiri

dari orang orang yang berdedikasi dan kompeten,

selalu berusaha memberikan solusi kebersihan yang terpadu dan efektif.
dari layanan cleaning service hingga pelatihan profesional, kami
berkomitmen untuk memenuhi, bahkan melebihi harapan

klien kami.

kami berfokus pada tiga pilar utama:

layanan cleaning service, penyediaan alat-alat kebersihan, dan pelatihan

dibidang kebersihan. tidak hanya melayani kebutuhan sehari-hari kami

juga siap menghadapi tantangan yang lebih kompleks seperti proyek pembersihan

pasca-renovasi atau pelatihan kebersihan berskala besar.
dengan/berlandaskan prinsip kepuasan pelanggan, kualitas tinggi, dan efisiensi,

PT. QﬂGKAL WASISTA NUGRAHA Siap menjadi partner kebersihan'anda



Visi & MISI &

VISI

Menjadi penyedia jasa dan produk kebersihan yang terdepan,

terpercasta dan berstandar internasional dengan mengedepankan inovasi
dan teknol% | terkini, serta memastikan kepuasan pelanggan di setiap
layanan yangtkami berikan.

MISI

Menyediakan layanan cleaning service yang profesional,efisien, dan
ramah lingkungan, dengan tujuan menciptakan lingkungan yang bersih,
sehat, dan aman bagi semua klien kami.

Menawarkan rangkaian alat-alat kebersihan yang berkualitas tinggi,aman,
dan berkelanjutan serta memastikan bahwa semua produk kami
memenuhi atau bahkan melebihi standar industri.

Menyelenggarakan pelatihan dibidang kebersihan dengan materi yang
up-to date dan sesuai dengan kebutuhan industri, serta disampaikan oleh
instruktur berpengalaman dan bersertifikasi.

Memastikan kepuasan pelanggan melalui pelayanan yang responsif,
solusi yang tepat, dan pendekatan yang berorientasi pada hasil.
Terugberinovasi dan menyesuaikan diri dengan perkembangan teknologi
dan’kebutuhan pasar, untuk selalu memberikan layanan dan produk yang

terbaik.




TUJUAN PERUSAHAAN

KOLABORASI

Kami percaya dalam membangun
hubungan yang kuat dan saling
menguntungkan dengan mitra
bisnis kami, baik di tingkat nasional
maupun internasional.

KUALITAS

Kami berdedikasi untuk menyediakan
produk dan layanan yang memenuhi
atau melebihi standar kualitas yang
diharapkan oleh pelanggan kami

KEPUASAN PELANGGAN

Kepuasan pelanggan adalah prioritas
utama kami. Kami berusaha untuk
memenuhi dan melampaui harapan
pelanggan dalam setiap aspek
layanan kami

Al

INOVASI

Kami berusaha untuk selalu
berada di garis depan
teknologi dan inovasi, mencari
dan menerapkan teknologi
terbaru untuk meningkatkan
produk dan layanan kami

KEBERLANJUTAN

Kami berkomitmen untuk
pertumbuhan dan, pengembangan
yang berkelanjutan,

baik dalam hal peningkatan
kapabilitas

INTEGRITAS

Kami menjalankan bisnis
kami dengan integritas,
menjaga standar etika
tertinggi dalam semua
operasi kami




STANDAR GROOMING

RAMBUT :
Pendek, Rapi Bersih,

Tidak Menutupi Alis
Tidak Berwarna Warni
Memakai Minyak Rambut

WAJAH :
Bersih, Cerah

Tidak Ada Kumis
Atau Jenggot,
Make Up Natural

BADAN :
Wajib Memakai Parfum

Agar Tidak Menimbulkan
Bau Badan, Dan
Tidak Bertatto

SERAGAM:
Harus Bersih, Rapi Dan

Disetrika Dan Waijib
Memakai Kartu Identitas

SEPATU :
Wajib Memakai Sepatu

Hitam Dan Tidak Memakai
Sendal Jepit




KANTOR WILAYAH

KANTOR CABANG KANTOR PUSAT

\ KALTENG R KAL:SEL
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BANTEN [ JAKARTA

KANTOR CABANG KANTOR CABANG

_ SUSTAINABILITY IS NO LONGER
/ ABOUT DOING LESS HARM. IT’S
ABOUT DOING MORE GOOD




DATA

Nama Perusahaan
Kantor Pusat
Banjarmasin

Kantor Cabang
Palangkaraya

Kantor Cabang
Jakarta

Emalil
Akta Notaris Pendirian
NPWP Perusahaan

NIB
APKLINDO

Bidang Usaha

PERUSAHAAN
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WESTSAWUCRAVE

. PT, CANGKAL WASISTA NUGRAHA

: I AYani Km.5,5 Komplek Bumi Kasturi No.2]
RT.50 (Belakang Stadion Lambung Mangkurat)
Telp. +62 821 5421 5758 / +62 821 5643 5758 (WA)

. I Tijilik Riwut Km. 7 Komplek Hiu Putih Gg. Peang

1B No. 4A RT, 007, Desa/Kelurahan Bukit Tunggal,
Kec, Jekan Raya, Kota Palangkaraya, Provinsi Kalimantan Tengah

/" Telp/Wa 62 859 7462 0341

. JI. Rawajati Barat Il No. 19 RT.007 RW.004, Kel. Rawajati,

Kec. Pancoran, Kota Jakarta Selatan, Kode Pos 12750
TelpiWa +62 816 758 188 - +62 812 8181 8906

. pteangkalwasistanugraha520@gmail.com
. 42 [15-09-2023 Dengan Perubahan 25 /20-05-202
. 90.440.588.7-731.000

. 2109230203627
. 003-04082025
. Alih Daya / Outsourcing
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STRUKTUR
PT. CANGKAL RIZQI TRENGGINAS
NIB :2109230208581
NPWP 1 50.449.708.2-731,000
ABUJAPI : M843/10-06-2024

STRUKTUR ORGANISASI INDUK

CANGKAL
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PT. CANGKAL WASISTA NUGRAHA
NIB 2109230203621
NPWP  :50.410.5887-T3L000
APKLINDO : T/{706P/BI/VIL/2024
NOMOR ANGGOTA ¢ 003 - 04082025

MANAGER
6 KEUANGJ\N, ACC g HRGA & LEGAL,-" SVP
NURUL RAUDAH “ M, BAYANI THALIB, S.trKes
[=%|

OPERASIONAL "%’ M
RABUANATA | B o sEnowr T

ASST MANAGER

HRGA & LEGAL / SVP - LOG

RUSYANA DIAH MALEV]

ASST MANAGER
__opemasionar | SR ASSTMANAGER T
SYAIFULLAH ‘ HILMY ISLAMY

KOORDINATOR

WILAYAH

MAM SOPAN

BRANCH MANAGER

M. RIPANI, S.H.

BRANCH MANAGER

YULIA SUPRIHATIN
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STRUKTUR
PT. CANGKAL RIZQI TRENGGINAS
NIB 12109230208581

NPWP 1 50.449.708.2-731.000
ABUJAPT : M843/10-06-2024
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CANGKAL
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PT. CANGKAL WASISTA NUGRAHA
NIB 12100230203627
NPWP : 50.440.558.7-T31.000
APKLINDO : TL/1T06P/BIM/VIL/ 2024
NOWOR ANGGOTA : 003 - 04082025

STRUKTUR

BRANCH OFFICE JAKARTA

;, DIREKTUR

MANAGER
KEUANGAN

LUBR DIOKO PRIYATNO

ﬁ AM RIZALINOOR, S.E.

KORWIL
s JAKARTA - JAWA BARAT

IMAM SOPAN

YA
L |

; BRANCH MANAGER \
JAKARTA

YULIA SUPRIHATIN, S.Pd

MANAGER
HRD-GA

SURYO HANDOKO

ASST MANAGER
HRGA-OPS

ROSIAN W TEGUH FATHONY

ASST MANAGER
‘a HRGA/OPS & MARKETING 4

MANAGER OPERASIONAL

ARRY ZAKARIANTO

ASST MANAGER

; ASST MANAGER -
: OPERASIONAL

OPERASIONAL F

= -
7B ARIEF RAHMAN ' WAHYUDI

ASST MANAGER
OPERASIONAL

M. SLAMET




PT. CANCKAL RIZQI TRENGCINAS PT. CANCKAL WASISTA NUGRAHA

NIB 2109230203027

o CANGKAL S s

ABUJAPT : BI3(3/10-06-2024 —— G ROUP— NONOR ANGCOTA © 003 - 84082015

STRUKTUR
BRANCH OFFICE PALANGKARAYA

;Y,", DIREKTUR
+ BB AMRIZALINOOR, S.E.

f MANAGER = KOORDINATOR
i - KEUANGAN &~ WILAYAH

\ YUDHI CHAIRUDIN, S.E. . - ADE AHMAD

. BRANCH MANAGER
e KAL-TENG
=

n M. RIPANI, S.H.

t;) HADGN NN HANAGER OPERASIONAL
\i ALI PURNAMA, SKM. M ADITYA RIYAND!
) L

-, -9 ASST MANAGER ) ASST MANAGER
a HRCA-LOGISTIK - E E E EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE . 'Q OPS-MARKETING
AHMAD AGUNG FIRDAUS 4 OYAS LUTFIANDY
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ASOSIASI PERUSAHAAN KLINING SERVIS INDONESIA
Indonesian Cleaning Service Companies Assocation

KARTU TANDA ANGGOTA BIASA
Ordinary Membership Card

Nama Perusahaan :PT. CANGKAL WASISTA NUGRAHA Nomor Registrasi Nasional @ 1900003 Nomor Anggota - 003 - 04082025
Company Name National Registerad Number Membership Number

Company Address ~ KASTURINO. 21 RT.50 Company Direcfor Business ldentification Number

District Job Title ISIC Code e
Kota : BANJARMASIN Klasifikasi Perusahaan  KECIL NPWP Perusahaan : 50.440.588.7-731.000
City Company Classification Tax Registralion Number

Provinsi - KALIMANTAN SELATAN Tipe Member ' BIASA Berlaku Hingga - 04 Agustus 2026
Province Membership Type Valid Unti

Dewan Pengurus Nasional APKLINDO
APKLINDO National Board OFf Directors

Dewan Pengurus Provins| APKLINDO Kalimantan Selatan
APKLINDO Provincial Board Of Direclors - South Kalimantan

Cetilia Fransisca
*reus®™™ Sakretaris Jendral

Ketua Umum
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'I Eeegnsagakeriaan SERTIFIKAT KEPESERTAAN

Nama Pemberi Kerja : CANGKAL WASISTA NUGRAHA

Nomor Pendaftaran Pemberi Kerja: 24142022

Alamat c JL A YANI KM 55 KOMP BUMI KASTURI BLOK A NO 21 KEL PEMURUS DALAM KEC
BANJARMASIN SELATAN, KEL. PEMURUS DALAM, KEC. BANJARMASIN SELATAN, I

Frogram yang aikut s JH T KK, JAM, JBEN

Mulai Kepesertaan . 02 JULI 2024

Telah terdaftar sebaga peserta BPJS Kelenagakernaan sesual dengan ketentuan dalam Undang-Undang No 24 Tahun 2017

ditetapkan di: Jakarta Selatan
pada tanggal: 2 Juli 2024

BPJS Ketenagakerjaan
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
HINISTRY OF MAXPOWER OF THE REPURLIC OF INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
INRECTORATE GENTRAL OF LAROUR INSPECTION DEVELOPMENT AND OCCUPATIONAL SAFETY AND IREALTH

J.
it
ROMOR 2609111025/Q-AK3U/35/X/2025
Diberikan Kepada :
Proiarted ts
Nama .
i Eko Prasetyo Mujik Taba
Tempat, tanggal lahir : ’
MDL w'ﬁg‘ = :Trenggalek, 13 September 1999
Perusahaan/Instansi - WK Ji JAS
- :PT CANGEAL RIZOI TRENGGINAS

TELAH MENGIKUT]
FHat snesthuny anented
PEMBINAAN PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3)

s Iesith Norms
Diselenggarakan oleh
Hekd 85
PT MUTIARA MUTU SERTIFIKASI
Di Kota Surabaya, Jawa Timur pada tanggal 30 Juni 2025 sd. 12 Julki 2025
In dots Sursbaya, fawa i on Ame JON NS - Moy 13N JOIS
gang Surat ini sebagai

The boddher of This ammstotion letier quahfies the

Calon Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Derupatianed Safety and Nealth epert confidate
sesual Peraturan Menteri Tenaga Kerja R.I. Momor Per, 02/Menf1992 tentang Tata Cara
Penunjukan, Kewajiban dan Wewenang Ahl Keselamatan dan Kesehatan Kerja

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN RI
LISENSI K3
KEAHLIAN K3 UMUM

AHLI K3 UMUM

26891110825/0-AK3U/35/X/2025 Gol Darah : 0+
1. Eko Prasetyo Mujik Taba

2. Trenggalek, 13 September 1999

3. PT CANGKAL RIZQI TRENGGINAS

Jakarta, 11 Oltober 2035

Idham, MK KK,
P 19660925 199303 1 002

os,.,.so

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REFUBLIK INDONESIA
MTXTSTRY GF MANPOWER OF THE REFUBLIC OF INDONTSI
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
DIRFCTORATE GENERAL OF LABOUR INSPECTMIN DEVELOPAENT AND OCCUPATIONAL SAFITY AND IALTIE

Qbertifkat

Gl
NOMOR 2600111025/Q-AK3U/35/X/2025
Diberikan Kepada :
[—r"
HNama i
ey :Mubammad Bayani Thallk
T tanggal lahir :
Jompat, tangg: :Amuntai, 14 Oktober 2001
- +PT CANGKAL RIZOI TRENGGINAS

TELAH MENGIKUTT
s sccmistuty amended
PEMBINAAN PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3)
The Supervision Develspment of Oucupstional Safety and Hesith Norms
Diselenggarakan oleh
el by
PT MUTIARA MUTU SERTIFIKAS]
Di Kota Surabaya, Jawa Timur pada tanggal 30 Juni 2025 sd. 12 Juli 2025
I Kots Swatuys, dme Twur oo Je Xt JUS - A Ll X0

gang Surat iné sebagai

The halder of this o

ter gualfien the reguivments 2
Calon Ahli Keselamatan dan Keschatan Kerja
Oceupotional Safery and Heeith evpest candidate
sesuai Peraturan Menteri Tenaga Kerja R.I. Nomor Per. 024'!"!&4\1'1992 tentang Tata Cara
Penunjulcan, Kewajiban dan Ahli Kerfa

uwwwwwwwwawawmdwwwmmr%
vy the of Appoinoment, Dbigabons and Authorty of Dorpatonsl Safety and Heath Eiges

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN RI

LISENSI K3 O
KEAHLIAN K3 UMUM
AHLI K3 UMUM

2600111025/0-AK3U/35/X/2025 Gol Darah : 0+
1. Muhammad Bayani Thalib

2. Amuntai, 14 Oktober 2001

3. PT CANGKAL RIZQI TRENGGINAS

Jakarta, 11 Oktober 2025
Binwasnaker dan K3
Keselamatan dan Kesehatan Kegja
Ty
Y

25 199303 | 002




SERTIFIKASI

O SCS
CERTIFICATION

Certificate of Registration

This is ta Certify that the Quality Management System of

PT CANGKAL WASISTA NUGRAHA

Jalan Ahmad Yanl Kilameter 5 5 Komplek Bumi Kastin Biok. A Nomor 21 RT. 50, Kel. Pemurus Dalam,
Kec. Banjarmasin Selatan, Kota Banjarmasin, Provinsi Kalimantan Selatan 70244, Indoneska

Haz boen assesed and registered by 5CS ox conforming to the requirements of :

| ISO 9001:2015

(Quality Management System)
For the following scope of activithes:

Providing Outsourcing and Jab Training Activities, Labour Supply, Cleaning Services,
Otfice Boy, Housekeeping, Gardener, Post Control, Administration, Tourism,
Business Management, Driver, Delivery Staf, Accounting, Food And Beverage, Mining,
Information Technology and Agriculture

[

o ESEHQQTIHH

Certificate of Registration

This is to Certify that the Environment Management System of

PT CANGKAL WASISTA NUGRAHA

Jalan Abmad Yani Kilometer 5.5 Komplek Bumi Kastun Biok. A Nomaor 21 RT. 50 Kel. Pemieas Dalam,
Kec. Banjarmasm Selatan, Kota Banjermasin, Provins Kalimantan Selatan 70248, ndonesia

Has been assesed and registored by SCS a5 conforming to the requiremenis of ;

ISO 14001:2015

(Environment Management System)
For the following scope of activities:

Providing Ouisourcing and Job Training Activities, Labour Supply, Cleaning Services,
Office Boy, Housekeeping, Gardener, Pest Control, Administration, Tourism,
Business Management, Driver, Delivery Staf, Accounting, Food And Beverage, Mining,
Information Technology and Agriculture

Cottificate Number 25102 TCWNGT 1" Suyvedllance Date 20 Octlober 2076 Certficate Mumber  : 25T021CWN 14 1" Burveillance Date + 20 Ociober 2026
knltial lssuwe Dane 21 October 2025 T Survelllance Date - 20 October 2027 Inidal lesue Date 21 Dctober 2025 2" Survelllance Date . 20 Dctober 2027
Cprant Fasue Date 21 Comnber 2025 Recertfcation Dua Ga 27 Dctober 2028 Corrent Ixsoe Date 21 Oetobsy 2005 Racertibcaton Dee On @ 21 Oclabér 2028
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Certificate of Registration

This Is to Certify that the Occupational Health & Safety Management System of

PT CANGKAL WASISTA NUGRAHA

Jalan Anmiad Yani Kilometey 5.5 Komplek Bumi Kestan Biok, A Nomor 21 RT, 50, Kel, Pemuras Dalam,
Kec. Banjarmasin Selatan, Kota Banjarmasin, Provinsi Kalimantan Selatan 70248, [(ndonesia

Has been assesed and registered by SCS as conforming to the requiremenis of ;

ISO 45001:2018

(Occupational Health & Safety Management System)
Far the following scope of aclivitves:

Providing Outsourcing and Job Training Activities, Labour Supply, Cleaning Services,
Office Boy, Housekeeping, Gardener, Pest Control, Administration, Tourism,
Business Management, Driver, Delivery Staf, Accounting, Food And Beverage, Mining,
Information Technology and Agriculture

Certlicate Number  : 251021CWN4ES 1" Surveillance Date 20 Octiobor 2026
Inital Issue Date : 21 October 2028 & Survelllance Date 20 October 2027
Current lxsue Date ;71 October 2025 Recertification DueOn  : 21 Ociober 2028
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KEPUTUSAN MENTER! HURLUM DAN HAK ASAS| HANUSIA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR AHU-D070S8S.AH.DL.OLTAHUN 2021
TENT MG
PENGESAHAN PENDIRIAN BADAN HUKUM PERSERDAN TERBATAS
PT CANGEAL WASISTA NUCRAHA

sgrimbang i 8 Barwa berdeskkan Peimahanan NStens GUNTD SM., sesun salingn Ada Namir
AT Tanggel 15 September 3023 yang dibuat olkeh GUANTO 5.6, tentang Pendirian
Satan Hukum PT CANGEAL WASISTA NUGAAHA tasegpal 20 Séptember 2623
dengan Namor Pendaftaran 20723092083105642 télah sesual dengan

persyaratan pengesahan Pendimian Badan Hukum Pererosn

b Babwa berdadackan pertimbangan sehagaimana dimaloud dokem huryd 2, pedy
menetapkan teputussn Menter Hulim dam HIE ASREl MENUSES CARCEMAG

Perpesshan Pendin Badan Hygum BT CAMGIAL wlsiSTa WU Gae-n

MEMUTEBSKAN:

bl Ao [<LF 5]

FESATU ;. Mengesanian cendiran badan bubum - PT CANGEAL WASISTA NUGRAMA - vang
berkadudulan di BDTA B ARMASN karena belsh secusi dengan Daets Format igos
PEAERAA yhRg SIS0 i dim Jalabase Sistem Administnis Badan Hukum
sebegaimang salinam Al Momgr 43 Tanggal 18 Septesmber 2023 vang dibuat ek
CUNTO S M, veng bedoadiduban & KOTA BANLARMASIN,

KEDUA : Wodal daias, mody yang ditempathan dan Moadal duclor webagsimana yang
tercantum dalam akia yang conebut pacs obin PERTAMA,

KETiGA Jeris Perusrosn SWASTA NASIONAL.

KEEMPAT | SULUNAN Pemegang Seham. Devean Komicend dan Dirsics: ferlampr

EELIMS : Bepubosan i beriaiy seiak Bangoal otetankan,

Apabily terrpats dbemadian hai terdapas kosielirugn gplam Keoutsian o mgka

ahizn A Sakian Gerbaikan sebagarmana meitinys

Detetaphan & jakants. Tasggidl 20 Septerber 202 1.

an. MENTER] HUWLIM DAN WA ASASH BANTFSIA
RREPUISEL I INDHONIE S
DIREXTUR [ENDERAL ADMINISTRASH HUKLIM (IMUM,

W

Cabyp Rabadian Murhar, $H., LLM,
15550918 195403 1 DOL

[eCETAK PADS TANGOAL 20 Seplomber 200
DAFTAR PERSERCAN NOMOR AMU-0LB6198.AH 0LILTARUN 2033 TANGGAL 20 September
<043

LAMPFIRAN KEFUTUSAN MENTER) MUKUM DAN MAK ASAS) MANUSIA REPUBLIE INBONES1A
NOMDR AHU-DOT0ESS.AH.00.00.TAHUN 2023
TENTANG
PENGESAHAN PENDIRIAN BADAN HUKUM PERSERDAN TERBATAS
PT CANGEAL WASISTA MUGRAMA

L. Midal Dedar - Rp, 500.000.000
2 Moo Ditempatioan : Rp. 500.000 000
1 Lusunan Pemagang Sahan, Dewis Eormiart den Divety
Elasifikaci Jurmiah Lerstiar

v mlihen G P

AHMAD MURJANI CHRECYLM . 190 Rp. 450.000.000
FIZALNOOR, SARANA

Ex e

M EHARSS KLAMWAWAN EDMTSARIS. UTAMA . 5 Pp S000.000
DR RAHMAD) KOMELARIE - 5 Ap S000.000

Detetapkan o leicarta, Tonggal 70 September 2023,

A MENTERI HUNLIM DN HAK ASASH MARLUISIA
BEFUELIK INDONESLA
DiRECTUR ERDERAL AOMINITTRASI HUKUM WS,

I

Cahys Rahadian Murhar, S.4., LLM.
19690918 195403 1 DOL

DHCETAK PADA TANGGAL 29 Segiember 2021

DAFTAR PERSEROAN MOMOR AHU-01B8139.4K,01.11. TRHUN 2023 TANGGAL 20 Saptembay
4023

Kepuiuwsan Mesterd ind diceiak dan SART

Notarks Kot Bae|asmasio
Banjarmasin, sermrrrrrre

homor - ARU-AHLOD 09-000853 4

LEmpiram

Peribal . Penorimaan Permiertatgn
Perubabe® Daks Persercan
PT CANGEAL WASISTA NUGRAHA

KEMENTERIAN HUNUM DAN HAK ASASI MANUEiA
REPUBLIK INDOMNESIA
DHAEKTORAT JENDERAL ADMINISTRAS! HUKUM LIMLUM

A R Rpgng S Cav. &7 Kumngan, [akana Setatan
Tels. (071) $202387 - Hunbng

Wotaris GLANTO 5 M,
JL Lasnbung franglourat nomor B
KOTR BANARMILSIN

Sdtubi decgin ile dalam oomat Inias Pecubshan yang dempan & dalam sstem Admnisiras
Epdpn réyioym becdasirian Aktd Motaes Momor 25 Tanggal 20 Mer 2024 yang dduat olel Molans
GIANTO M., befmeduduiksn & KOTA BANARMASIN, mEngens DErJDahan Difeksi Dan Kormidans
Feraliman Saham, Alsmal Lenghap Persercar, PT CANGKAL WASISTA NUGRAMA berk edud cioan 4
KOTA BAM[ARMASIN, tplph diterimg dan dicatat o dabam Sclem Adrministras Badian Mukum,

DICETAK PADA TANGGAL 0 jure 1034

DREIRITn  JBRBh, Targgal 4 Juni 2024,

an MENTER] HUMESM DAM HAK ASAST MANUSIA
REPUBLIK TNDONESIA
DIRECTUR EENDERAL ADMINTSTRASE HUIKUM UMUM,

I

Cahyo Rehadian Muchar, S.H., LM,
19690918 199403 1 001

DAFTAR PERSEACAN NOMDR AHU-D10B3L0 AH 01,11 TANUN 1024 TANGGAL 04 jund 2034
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ALAMAT

PERUSAHAAN

CANGKAL

CONTACT US

M ptcangkalwasistanugraha520@gmail.com
& www.cangkalgroup.co.id

? Kantor Pusat Banjarmasin :
J. AYani Km 5,5 Komplek Bumi Kasturi No.21 RT.50

(Belakang StadionLambung Mangkurat)
Kel. Pemurus Dalam Kec. Banjarmasin Selatan 70248
Telp. +62 821 5421 5758 [ +62 821 5643 5758 (WA)

? Kantor Cabang Palangkaraya:
J1. Tjilik Riwut Km. 7 Komplek Hiu Putih Gg. Peang

1B No. 4A RT. 007, Desa/Kelurahan Bukit Tunggal,
Kee. Jekan Raya, Kota Palangkaraya, Provinsi Kalimantan Tengah

TJelp/Wa +62 859 7462 0341

Kantor Cabang Jakarta:
], Rawajati Barat Il No, 19 RT.007 RW.004, Kel. Rawajati, _ /

Kec. Pancoran, Kota Jakarta Selatan, Kode Pos 12750
Telp/Wa +62 816 758 188 - +62 812 8181 8906
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